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KERANGKA ACUAN KERJA (KAK)
KEGIATAN PENDIDIKAN DAN PELATIHAN FORMAL

1. LATAR BELAKANG MASALAH

Dinas Komunikasi dan Informatika Provinsi Jawa Tengah sebagai sebuah badan
publik berkewajiban memberikan pelayanan prima kepada publik dalam rangka
mewujudkan tata kelola pementahan yang baik. Salah satu aspek utama yang
mendukung terwujudnya pelayanan prima adalah ketersediaan sumber daya manusia
yang terampil, terdidik, handal, berempati dan bertanggung jawab. Hal ini juga sesuai
dengan pelaksanaan sistem merit yang diamanatkan oleh Undang-Undang No. 11
Tahun 2023 tentang Aparatur Sipil Negara.

Sebagai wujud pelaksanaan kewajiban tersebut, Dinas Komunikasi dan
Informatika Provinsi Jawa  Tengah menyelenggarakan kegiatan pelatihan dan
pendidikan formal, baik itu penyelenggaran pelatihan internal maupun pengiriman

personil untuk mengikuti pendidikan di instansi lain.

2. MAKSUD DAN TUJUAN
a. Maksud
Memfasilitasi pelatihan dan pendidikan formal di bidang pengelolaan administrasi,
Informasi dan Komunikasi, Teknologi Informasi, persandian, dan statistik.
b. Tujuan
Meningkatkan kualitas dan kinerja aparatur pemerintahan di lingkungan Dinas

Komunikasi Dan Informatika Provinsi Jawa Tengah serta Kab/Kota se-Jateng.

3. SASARAN KEGIATAN
Target/sasaran yang ingin dicapai adalah peningkatan kualitas Sumber Daya Aparatus
ASN pada dinas komunikasi dan Informatika Provinsi Jawa Tengah khususnya dan
ASN Kab/Kota se-Jateng umumnya yang terukur dan terencana.

4. KELUARAN (OUTPUT)
Jumlah kursus ketrampilan, workshop, seminar, lokakarya di bidang pengelolaan
administrasi, kominfo, Teknologi Informasi, persandian, dan statistik yang diikuti oleh
ASN Dinas Komunikasi Dan Informatika Provinsi Jawa Tengah dan Kab/Kota se-

Jateng.



MANFAAT (OUTCOME)
Terpenuhinya kebutuhan peningkatan SDM melalui pelatihan ketrampilan dan
pendidikan bagi aparatur sipil negara .

DAMPAK (IMPACT)
Meningkatnya kualitas SDM ASN di bidang pengelolaan administrasi, kominfo,
Teknologi Informasi, persandian, dan statistik, baik di lingkup Dinas Komunikasi Dan

Informatika Provinsi Jawa Tengah maupun Kab/Kota se-Jateng.

. Sumber Dana

Dana bersumber dari APBD Provinsi Jawa Tengah Tahun Anggaran 2024 yang
diperlukan untuk membiayai Kegiatan Pendidikan dan Pelatihan Formal sebesar Rp.
75.000.000 (Tujuh puluh lima juta rupiah).

Kerangka acuan kegiatan (KAK) merupakan desain teknis dalam pelaksanaan kegiatan
pada Dias Komunikasi dan Informatika Provinsi Jawa Tengah Tahun Anggaran 2024,

dan diharapkan menjadi pedoman atau acuan dalam pelaksanaan kegiatan dimaksud.
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